Des travaux et des fouilles inedit~-

La Collégiale de Soignies a besoin détre
entretenue, notamment dans sa partie
la plus ancienne. Voici ce qui est prévu.

LORE THOUVENIN

domine le paysage soné-

gien depuis le Xle siecle.
De style roman primitif; c’est
un véritable bijou de patri-
moine — d’ailleurs repris
dans la liste des batiments
classés au patrimoine culturel
immobilier de Wallonie —
qu'il convient d’entretenir ré-
gulierement... Aujourd’hui,
les autorités communales pré-
voient 72.235€ de travaux a
I'intérieur de I'édifice.

La Collégiale Saint-Vincent

RUGBY - D1

fouilles archéologiques sera
menée sous les conduites,
dans I'une des parties les plus
anciennes et encore mécon-
nues de la Collégiale », an-
nonce Fabienne Winckel. Il
s’agit du cheeur, particuliere-
ment remarquable. Cette mis-
sion requiert I'expertise des
services de l'archéologie du

> b

« llne pamnanne de fanillee

Soignies conserve son brevet d'invincibilité
au terme d'un Clasico aprement disputé

gressivement pris le jeu a leur compte pour finalement simposer en patron.

La bourgmestre Fabienne Winckel (>) uetame 1a weneur ges wavaux. © u.L.
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Les CPAS en difficulté pour encaisser
I’impact de la réeforme du chomage

Soignies a longtemps couru derriere le score dans le derby contre Frameries. Menés a la pause, les Carriers ont prc Si des compensations fédérales sont prévues,

il faut encore composer avec les exigences

Revue de presse du mardi 7 avril 2026

ROMAIN SCHREVENS

is repetita pour les
Verts qui remportent
le Clasico alors qu'ils

étaient menés au score a
la pause, comme au
match aller. Aprés deux
mois de tréve, les Car-
riers ont trainé a enclen-
cher le turbo: «Nous
avons changé pas mal de
choses donc il fallait du
temps pour se mettre au |
diapason. Il vy a encore

BETON |
-~

L
pas spécialement inqu
té. Il y avait une vraie
rénité dans le grou
Nos adversaires étaic
un peu fébriles par n
ments. Ca nous a perr
d’obtenir plusieurs pé

zona. Elle |nqu1c(e les d
mandeurs d'emploi de lo
gue durée qui vont se
trouver exclus, tout comme
les CPAS qui s'attendent &
voir affluer les demandeurs

lites pour revenir  guide sociale.

La premitre phase de la
d'avance sur leur d: réforme entre en vigueur
phin, les  Carri au mois de janvier 2026. Le
semblent en bonne wi gouvernement féedéral
pour terminer la saiso! pian promis des compensa-

score. »
Leaders avec huit poil

la premiere place et ac-
cueillir une demi-finale

dant d'une part a devoir ge-
rer un plus grand nombre
de dossiers avec la réforme
du chéomage et comptant
d'autre part sur des aides fi-
nanciéres du fédéral, le
CPAS de Frameries a de-
mandé au CRAC l'autorisa-

tion d'engager du person- wr Ca s’annonce compliqué pour les CPAS...







Le chomeur de longue duree
presente “un risque d’embauche”

REFORME DU CHOMAGE

Selon une étude menée par Group S,
prés d'un employeur sur deux exprime
des réserves face a ces profils.

rés d'un employeur
sur deux se dit réti-
cent a recruter des

chomeurs de longue du-
rée. C'est le constat central
d'une étude menée par
Group S, qui met en évi-
dence des freins persis-
tants a 'embauche de ces
profils.

Selon I'enquéte, la durée
du chomage reste un cri-
tére déterminant dans la
décision de recrutement.
“La longue période de cho-
mage joue contre eux. Il ne
sera pas facile pour les de-
mandeurs d’emploi de pos-
tuler”, lit-on.

“La volonté
est bien 1a,
mais il manque
des repéres.”

“Huit employeurs sur 10
partagent l'opinion selon la-
quelle une période de cho-
mage de longue durée cons-
titue un risque a 'embau-
che. 41% déclarent méme ne
pas vouloir investir dans la

formation des nouveaux
candidats. La mesure du
gouvernement augmente

certes le nombre de candi-
dats sur le marché du tra-
vail, mais cela ne signifie
pas pour autant qu'ils se-

127 85% des employeurs pensent que les chomeurs d§ longue durée ont besoin
d’un accompagnement supplémentaire. & siuTierstockanDesY POPOV

ront engagés facilement”,
résume Virginie Velle-
mans, Chief Communica-
tion & Office Management
Group S.

w Des risques
d’effets pervers

Ces constats intervien-
nent dans un contexte de
réforme du choémage vi-
sant a accélérer le retour a
I'emploi. Mais les résultats

suggerent ici que les obs-
tacles ne sont pas unique-
ment du coté des deman-
deurs d'emploi.

En effet, méme avec des
politiques  d’activation
renforcées, “les réticences
des employeurs restent un
frein majeur a I'embauche”.
“Quant a savoir si les cadres
s’attendent a un plus grand
nombre de candidats pour
leurs postes vacants en rai-

son de la nouvelle mesure,
les avis sont partagés. 35%
déclarent ne pas s’y atten-
dre, tandis que 37% sont
convaincus qu'ils recevront
plus de candidats. 11 ¥ décla-
rent ne pas savoir et les 17%
restants n'ont pas de poste
vacant pour le moment”, ap-
prend-on encore.

Il est intéressant de no-
ter que la grande majorité
(85%) des employeurs pen-
sent que les chomeurs de
longue durée ont besoin
d'un accompagnement
supplémentaire pour se
réinsérer durablement sur
le marché du travail.

“Il semble donc qu'il y ait
une différence entre ce que
le gouvernement veut réali-
ser avec cette mesure — faire
en sorte que plus de gens
travaillent — et la réalité du
coté des employeurs. La vo-
lonté est bien la, mais il
mangque des repéres. Com-
ment accompagner les de-
mandeurs d’emploi? Avec
quelles subventions? Ce
sont des questions auxquel-
les les employeurs n'ont pas
toujours de réponse”, con-
clut Virginie Vellemans,
Chief Communica-
tion & Office Management
Group S.

Thibaut Van Hoof



| e cadastre de certains
commerces pourrait baisser

Les montants imposés aujourd'hui ont été fixés en...
1975. Depuis, la situation commerciale des axes ciblés
a bien changé.

a Ville de Mons pourraitelle,
a l'image de Charleroi, re-

voir a la baisse certains reve-
nus cadastraux commerciaux
pour soutenir l'activité en centre-
ville? La question a en tout cas &té
posée par le conseiller Jonathan
Darville (LB), soucieux d'examiner
de nouveaux leviers pour renfor-
cer l'attractivité commerciale du
ceeur de ville. Une piste jugée per-
tinente par le bourgmestre Nico-
las Martin (LB), qui a confirmé
que la réflexion était bien enga-
oée.

Pour le maieur montois, la dé-
marche menée a Charleroi s'expli-
que notamment par 'ancienneté
des bases cadastrales, qui ne cor-
respondent plus toujours a la réa-
lité actuelle. “Le revenu cadastral a
été fixé en 1975, d une tout autre épo-
que. 5i certains quartiers ont pu évo-
luer et devenir prospéres, dautres
ont connu une évolution inverse”,
souligne-t-il.

A Mons, plusieurs axes sont di-
rectement concernés par cette
problématique. Le bourgmestre
cite notamment certains axes
commerciaux du centre de Je
mappes, mais aussi celui reliant la
place Léopold au piétonnier mon-
tois. “Les montants sont interpel-
lants. Certains commergants ayant
des unités de 50 i 100 m? paient des
précomptes immobiliers gqui vont
jusqu'é 5000, 6000 ou 7000 euros.
C'est colossal et injuste par rapport
i ce qui est payé dans des quartiers
gqui sont parfois aujourdhui plus
prospéres sur le plan commercial.”

Face a ce constat, une démarche
globale pourrait é&tre engagée
auprés des autorités fédérales,
compétentes en matiére de reve-

nus cadastraux. “La faculté est lais-
sée i tout contribuable de pouvoir
faire cette demande. Ce n'est pas un
privilége : chacun peut le faire, pour
autant qu'il fasse valoir des argu-
ments largement étayés et entenda-
bles par Tadministration fiscale”,
précise Nicolas Martin.

Dans cette optique, la Ville dis-
pose déja de bases solides pour
appuyer une éventuelle demande.
“Nous avons la chance davoir tra-
vaillé @ la fois sur les plans socio-
économigues et sociologiques, avec
une analyse chiffrée des deux quar-
tiers. C'est un préalable indispensa-
ble pour pouvoir déposer un dossier
complet auprés de Fadministration
fédérale. Nous disposons d'un ca-
dastre chiffré dans les deux cas, ce
qui nous permettra daccélérer les
choses.”

Si cette premiére voie ne devait
pas aboutir, une autre possibilité
existe, méme si elle n'est pas privi-
légiée a ce stade. “Une autre option,
adoptée par le parlement wallon fin
d'année derniére dans le cadre du
décret-programme, pourrait nous
permettre d'avoir des additionnels
différenciés par quartier. Cest un en-
grenage dans lequel on ne souhaite
pas mettre le doigt, mais si cest vrai-
ment la seule solution pour le col-
lége, nous ne lexcluons pas”, ajoute
encore le bourgmestre.

Pour I'heure, la Ville privilégie
donc une approche globale ci-
blant en priorité les quartiers con-
cernés. “Compte tenu des montants
qui sont totalement démesurés par
rapport d la réalité économigue,
cela nous semble fondé. Cest en ce
sens gque l'on va avancer”, conclut
Nicolas Martin.

Emeline Berlier



Les citoyens interrogés pour

Braine-le-Comte, le

la reconversion du site Catala m chantier de recon

Questionnaire en ligne, panel citoyen, atelier...
Les citoyens sont appelés a participer a la réflexion.

.. ‘7 - - TR o o o
w Vue aérienne du site de I'ancienne papeterie Catala,
qui deviendra une cité administrative a Braine-le-Comte & sracue

version du site Catala
franchit une nouvelle &tape.
Aprés des années d'attente et
les premiéres études prépara-
toires, la Ville invite désormais
ses citoyens i prendre part a la
réflexion. Objectif: imaginer
ensemble le futur visage de cet
ancien site industriel, appelé a
devenir un nouveau cceur de
vie en centre-ville.

Pour rappel, le site des an-
ciennes papeteries, & I'aban-
don depuis plusieurs décen-
nies, doit accueillir 3 terme
une cité administrative re-
groupant les services commu-
naux et le CPAS. Un projet am-
bitieux, encore conditionné
par les opérations de dépollu-
tion menées par la Spaque.
Mais en paralléle, la réflexion
s'élargit déja a 'aménagement
des espaces publics qui entou-
reront ces futurs bitiments.

Situé entre la rue des Di-
gues, la rue de la Bienfaisance
et la rue du Moulin, le site
s'étend sur plus de cing hecta-
res. 5a position stratégique, a
proximité des grands axes, des
transports en commun et du
RAVeL, en fait un levier majeur
pour redynamiser le centre-
ville. Outre les bureaux admi-
nistratifs, le projet prévoit
aussi la création d'un parc ur-
bain et d'un auditorium.

“Le futur site constituera un

espace public important pour la
Ville", soulignent les autorités
communales qui souhaitent
intégrer au maximum les at-
tentes des Brainois. Usages,
équipements, place de la na-
ture: tout est sur la table.

Concrétement, la participa-
tion citoyenne s'organise en
plusieurs phases. Un question-
naire en ligne est d'ores et
déja accessible pour recueillir
les premiéres impressions. Un
panel d'une quarantaine d'ha-
bitants sera ensuite constitué.
Au programme: une marche
exploratoire sur le site le
18 avril, un atelier de co-cons-
truction le 30 mai, puis une
soirée de restitution.

Les contributions viendront
alimenter le travail du bureau
d'architectes chargé du projet,
aux cotés d'autres consulta-
tions déja menées sur les espa-
ces publics de la commune.

5i la premiére pierre de la
future cité administrative
n'est pas encore posée, la Ville
entend visiblement ne pas per-
dre de temps. Et surtout, &vi-
ter de concevoir ce nouveau
guartier sans ceux qui I'habi-
teront et le feront vivre au
guotidien. Rappelons
d'ailleurs que dans le méme
esprit, il était prévu d'interro-
ger le personnel communal
pour concevoir la future cité
administrative.

Grégoire Lalien
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FINANCES COMMUNALES DANS LE ROUGE

PLUS D'UN EXCLU DU CHOMAGE SUR DEUX SE RETROUVE AU CPAS
A MORLANWELZ : LA COMMUNE TIRE I.A SONNETTE D'ALARME !

Le CPAS de Morlanwelz tire la sonnette
d'alarme face a limpact grandissant des ex-
clusions du chdmage. Derriere les chiffres, se
profile une réalité sociale de plus en plus
lourde a gérer. Mais aussi, un péril pour
lequilibre des finances communales alors
que Morlanwelz est déja sous tutelle du CRAC
(Centre régional d'’Aide aux Communes).

nal qui s'est tenu lundi a

Morlanwelz, le
conseiller Salvatore Chiavet-
ta (100 % Citoyen) a deman-
dé un état des lieux du CPAS
local confronté aux vagues
successives d’exclusions du
chémage. Dans son rapport,
le président du CPAS Nebih
Alev (PS) a pointé une situa-
tion plus alarmante que pré-
vu et un impact sur les fi-
nances communales qui ne
cesse de s’alourdir.
Ce n'est un secret pour per-
sonne: de par leur passé
post-industriel, certaines
communes hébergent une
proportion plus importante
de personnes (fragilisées.
Clest le cas de
Morlanwelz
qui, depuis
janvier
2009, a
mis sur

I ors du conseil commu-

pied un service de réinser-
tion qui veut répondre a cette
situation en mettanten place
des actions coordonnées.
L'équipe, composée d"une as-
sistante sociale et de deux
agents d'insertion, travaille a
temps plein pour accompa-
gner les bénéficiaires du Re-
venu d’'Intégration Sociale
(RIS) vers la réinsertion pro-
fessionnelle. « Concréte-
ment, chaque personne éla-
bore un projet de vie via un
PIS (Projet Individualisé
d’'Intégration Sociale) et est
suivie par un agent d'inser-
tion », précise le président.
« Deux fois par semaine, le
CPAS organise également un
groupe de resocialisation et
de préparation aI'emploi. »
En 2025, quelque 180 bénéfi-

ciaires ont été suivis
individuellement
et 61 d'entre eux
ont été remis au
travail.  «Pour
I'instant, le CPAS
compte encore

10 partenaires

en attente de per-
sonnel dans les
domaines de la
vente, de 1a restau-
ration, de la livrai-
son, du nettoyage. ..
Maisles profils adé-

ciles a tmuver et plusuaun.
freins persistent. Je citerai le
manque de motivation, les
piéges a l'emploi, les pro-
blémes de santé, les addic-
tions, les troubles de santé
mentale, la difficulté de
garde d'enfants... »

Le président cite aussi les par-
tenariats que son CPAS tente

« Le déficit pourrait
dépasser 670.000 €

en 2028! »

Nebih Alev
PRESIDENT DU CPAS

de multiplier: convention
avec le Forem, ateliets 3 1a
Maison de I'Emploi, nou-
veau module intensif avec
I'ASBL d'insertion SOVALUE,
collaboration avec le réseau
MOZAIQUE pour l'accompa-
gnement  psychologique.
«D'autres projets sont en
cours, notamment des mo-
dules pour les jeunes et un
nouvel outil CPAS-Forem en-
core en phase d'ajuste-
ment ».

Clest a cette situation déja
trés tendue que les deux pre-
miéres vagues d'exclusions
du chémage sont venues se
greffer, sans parler de la 3°
vague actuellement en
cours.

« C'EST PIRE QUE TOUTES NOS
PREVISIONS »

Combien d'exclus du ché-
mage vont-ils, au final, émar-
ger au CPAS ? C'est 1a grande
question a laquelle personne
ne peut répondre avec préci-
sion pour le moment. « Nous
avons basé nos prévisions sur
40 % de report vers le reve-
mu d’intégration, explique
Nebih Alev. « J'aurais préféré
une projection de 'ordre de



50 %, sans doute plus réa-
liste, mais il fallait aussi don-
ner un peu de mou au bud-
get de 1a commune de Mor-
lanwelz au risque d’étre inte-
nable. Hélas, la réalité s’avére
beaucoup plus  drama-
tique... »

Lors de 1a 1re vague de jan-
vier, sur les 110 exclusions
annoncées par I'ONEM, 67
personnes se sont présentées
au CPAS de Morlanwelz, soit
prés de 65 % de report. « Par-
mi ces personnes, 56 ont ob-
tenu le RIS complémentaire,
mais 11 ont essuyé un refus.
Soit un peu plus de 50 % de

report réel, donc bien supé-
rieur aux 40% initialement
Prevus »

Lors de la deuxiéme vague en
mars, 108 exclusions sont
cette fois annoncées sur les-
quelles 74 personnes (68 %)
se présentent au CPAS. A ce
jour, parmi les 67 dossiers dé-
Ja traités on dénombre 54 RIS
et 13 refus. Certains dossiers
doivent encore étre validés
lors du prochain conseil so-
cial. « La encore, on est déja
au-dessus de 50% de re-
port, au-dessus des prévi-
sions. Tout cela, alors que la
3¢ vague est seulement en
cours.

« Aufre codt
supplémentaire pour la
commune : l'engagement de
cing équivalents temps
plein pour gérer cette
situation »

Rappelons que pour I'année
2026, 'ONEM a annonce 510
exclusions au total pour Mor-
lanwelz. « En tablantdu 40 %

de report, le budget 2026 pré-
voit 200 RIS de plus, sur base
de 40 % de report. Mais la réa-
lité est déja plus lourde.
Concrétement, depuis le dé-
but de I'année, ces RIS sup-
plémentaires représentent
déja un coiit pour la com-
mune de plus de 350.000€a
financer sur fonds
propres! Et la situation
pourrait empirer. Les aides
fédérales étant dégressives. A
politique inchangée nous,
CPAS, estimons que le défi-
cit pourrait dépasser
670.000 € dés 2028 ».

Une estimation que la majo-

rité PS juge prudente, si rien
ne change c'est-adire, sans
amélioration de l'accés a
I'emploi ni réforme fédeé-
rale. »

« DOUBLE INJUSTICE »

Autre cofit supplémentaire
pourla commune : 1'engage-
ment de cinq équivalents
temps plein ([deux assistants
sociaux, deux agents d'inser-
tion et un employé adminis-
tratif) pour gérer cette situa-
tion. Ce qui représente une
facture salée pour la com-
mune. « Nous avons anticipé
en inscrivant déja cette dé-
pense au budget précédent et
en échelonnant les engage-
ments dans le temps, en
fonction de I'augmentation
de 1a masse de travail. Ces en-
gagements sont effectués
sous contrat a durée détermi-
née, pour coller le plus pos-
sible aux besoins en temps
réel ».

En conclusion, le président
du CPAS de Morlanwelz dé-
plore «I'iniquité d'un gou-
vernement fédéral qui pré-
voit de subventionner les
communes au prorata des ré-
insertions effectuées. Or, plu-
sieurs entités de la région du
Centre concentrent une pro-
portion plus importante de
personnes qui ne pourront
jamais retrouver un travail.
Par ailleurs, pour équilibrer
nos finances, nous n'avons
pas d’autre choix que d'aug-
menter les taxes payées parla
collectivité. C'est donc une
double injustice ». m



AGENCE DE DEVELOPPEMENT

Jusqu'a 180.000 € d'aide/an pour
relancer le centre-ville de Binche

Confrontés a la concurrence des
grandes enseignes, les centres-
villes souffrent. Le constat est gé-
néral et Binche n'y échappe pas. En
se dotant d'une nouvelle Agence de
Développement, la ville espére re-
dynamiser son cenire névralgigue.
Agréée pour 6 ans, cette nouvelle
structure pourra mobiliser jusqu'a
100.000 £ d'aide régionale par an,
voire 180.000 £ avec les dispositifs
complémentaires. Mais il faudra
rendre des comptes...

stratégique pour Binche.

Dans la foulée du décret
adopté le 15 juin 2023 par le
Parlement de Wallonie sur les
Agences de Développement
Centre-Ville (ADCV), la Ville
s'est positionnée dés 2024 afin
de pouvoir bénéficier de ce
dispositif con¢u pour les « pe-
tites villes » & partir de 30.000
habitants.

c'est une nouvelle étape

L'AGENCE DEVRA RENDRE DES
COMPTES

Le 15 décembre 2025, I'ASBL
Agence de Développement de
Binche Centre-Ville a officiel-
lement décroché son agré-
ment pour 6 ans, de 2026 a
2031. Objectif: transformer et
dynamiser le centre urbain.
Cette structure veut soutenir
le commerce local, coordon-
ner animations et événements
et booster les projets qui font
vivre le centreville. Une ap-
proche plurielle sera néces-
saire pour obtenir des résul-
tats. Elle travaillera main dans
la main avec la Ville, les com-
merc¢ants et les habitants pour
des actions concrétes et effi-
caces.

En coulisses, tout se met en
place: un organe d'adminis-
tration de 10 membres (5 pu-
blics, 5 privés) a été mis sur
pled et a lancé le recrutement
d'un directeur. A terme, deux
postes sont prévus pour faire
tourner la machine.

Pour étre au plus prés du ter-
rain, I'agence s'installera dans
les anciens locaux du «Fu-

sl 1 T o

seau s, Grand-Place 251 a
Binche. Une occupation gra-
tuite est prévue pour 6 ans
(2026-2031), avec prise en
charge des frais par I'ASBL et
possibilité de prolongation ta-
cite en cas de renouvellement
de I'agrément.

Binche entre de ce fait dans un
cercle encore restreint : seules
cing villes du Hainaut (Mous-
cron, Tournai, Mons, Charle-
roi, Chatelet) bénéficiaient dé-
ja de ce dispositif bien particu-
lier. Elle devient donc la 6.
Classée parmi les petites villes,
Binche peut toucher jusqu'a
100.000 € par an pour faire
tourner I'agence et financer
les actions en centre-ville. Et
sans points APE, un subside
complémentaire de 80.000 €
par an est prévu pour couvrir
les frais de personnel.

Mais pour débloquer l'entiére-
té de ce financement, une
régle s'impose : un cofinance-
ment local de 30 %, dont

au moins 20 % a charge de la
Ville (minimum 20.000 €, avec
28.700 € déja prévus au bud-
get 2026) et au moins 10 % ve-
nant du privé (cotisations,
dons, recettes d'activités.. .).

Enfin, 1'agence devra rendre
des comptes : un rapport d’ac-
tivités annuel sera transmis a
la commission d'agrément
pour évaluer les résultats par
rapport aux objectifs fixeés.

LE RAYON D°ACTION DE L'ADCY

Concrétement, le périmétre
d'action de 'ADCV reprend les
5 axes commerciaux Pprinci-
paux (avenue Wanderpepen/
Récollets, Route de Mons, ave-
nue Charles Deliége, rue
MNotre-Dame, Grand-Place, rues
de la Gaieté, Robiano, Buisse-
ret), mais aussi les quartiers de
la Gare, Saint-Jacques, du Pont
Martine, de la Montagne. Un
périmétre calqué sur celui de
la rénovation urbaine. Le lieu
d'implantation de I'agence est
confirmé : il s’agit des locaux
du Fuseau, appartenant a la
Ville et qui abritaient aupara-
vant le Centre de la Dentelle,
lequel a déménagé dans un
tout nouveau bitiment situé a
coté du Musée du Masque

(MUMASK).



ECAUSSINNES

Le festival « Kiosque en Féte » devient payant

Face & la hausse des coits et a lincertitude des subsides régionaux, le festival dEcaussinnes Kiosque en Féte na pas
dautre choix que de Sadapter et de faire payer fentrée, méme si elle sera « dérisoire ». Un changement nécessaire pour
assurer sa survie, nous explique forganisateur David Cotteels.

LORE THOUVENIN

GrandPlace  d'Ecaus-

sinnes un w-e par an de-
puis 2021. Un pari un peu fou
lancé par quelques riverains
pour booster le village, ac-
cueilli par 300 premiers festi-
valiers. Au fil du temps, 1'évé-
nement s’est développé, mais
sans jamais faire payer le ti-
cket d’entrée.
«L'an passé, nous avons eu a
peu prés 3000 personnes en
deux jours, » commente David
Cotteels, organisateur. «Les
Poulycroc ont apporté un
beau public le samedi. De fa-
¢on générale, nous sélection-
nons des artistes de qualité et
le public apprécie ». Cette an-
née encore, I'affiche est top : le
vendredi 3 juillet, Dresscode,
Mezzo Pazzo, Skarbone 14 et

Kiosque en Féte anime la

Cut Cappers monteront sur
scéne. Le samedi 4 juillet, le
public retrouvera Melfiano,
Basement Low End, Day Off Pi-
lots et Suarez. Sans oublier un
des gagnants du Tremplin,
destiné a aider les jeunes mu-
siciens a se lancer: un des lau-
réats ouvria le festival di-
manche, l'autre bénéficiera
d'un enregistrement studio.

PLUS DE DEPENSES

Malheureusement, si les orga-
nisateurs espéraient pouvoir
continuer de proposer cet évé-
nement gratuitement, il faut
se rendre a I'évidence: pour
sassurer de la tenue du festi-
val, le soutien du public est in-
dispensable. « I y a de plus en
plus de régles et de restrictions
au niveau de la sécurité, no-
tamment. Les coiits du milieu
brassicole ont aussi augmenté.

Les organisateurs ne volent pas d"autre solution. © Kiosque en Féte

Si on ne compte que sur la
vente des boissons, C’est com-
pliqué. » Surtout, «notre festi-
val prend de l'ampleur, et
pour garder cette évolution
chaque année, nous propo-
sons des artistes de plus en
plus connus, donc de plus en
plus coiteux. Skarbone 14
voulait absolument revenir
pour ses 25 ans parce que les
membres avaient adoré I'ac-
cueil. En plus, ils viennent en

bindme avec le groupe
d’apres, Cut Cappers, qu'ils ap-
pellent leurs cousins anglais.
Pour nous soutenir, ils ont ra-
baissé un peu leur prix». En
paralléle, les aides diminuent :
les sponsors donnent un peu
moins que les autres années,
crise obliges. I tient cepen-
dant a prédser: «la com-
mune nous soutient beau-
coup, rien a dire de ce cotéla.
Mais cOté région, on ne sait

pas encore si on aura un sub-
side. On prend donc les de-
vants pour pouvoir garder le
festival actif. D’autant plus
qu'un autre festival, celui de
la Ducasse des Marchous, doit
faire une pause au moins cette
année. On espére qu'il revien-
dra... Mais nous ne voulons
pas en arriver la, nous en
sommes seulement a notre 6
édition, nous avons réussi a
avoir une belle évolution de-
puis le Covid et on veut que ¢a
continue. » Le prix du billet ne
fera pas mal au portefeuille
des Ecaussinnois : « Pour deux
jours, on se situera en dessous
des 10€», assure David Cot-
teels. Une billetterie en ligne
sera bient6t créée pour les pré-
ventes. m

A noter : Infos pratiques sur ka page Face-
book « Kiosque en féle Festival ».



MANAGE

« ON A FROLE UN STREPY 2 » : UN CHAUFFARD
IVRE PROVOQUE UN ACCIDENT AU CARNAVAL

Dimanche, a faube, Manage sapprétait a vivre son carnaval lorsqu'une voiture a embouti plusieurs véhicules.
« On a frolé un Strépy 2 », sinquiete une internaute. Le bourgmestre Bruno Pozzoni tempére mais ne minimise pas.

LORE THOUVENIN

dent a eu lieu a Ma-

nage, chaussée de Ni-
velles, dimanche vers 3h30
du matin. Le bourgmestre,
Bruno Pozzoni (PS), en ex-
plique les circonstances:
«La personne sortait d'une
discothéque et était large-
ment sous l'influence de
I'alcool. Elle avait plus d'1g
dans le sang.» Le conduc-
teur avait peut-étre consom-
mé d'autres substances, in-
dique encore le bourg-
mesire. Des analyses ont en
tout cas été faites en ce sens.
«Il n'a pas pu éviter un ilot
directionnel a la sortie de la
discothéque. C'est le gros
massif en béton avec des
cannes de verrier qui repré-

Un impressionnant acci-

sente l'entrée de Manage.
De 1a il est allé percuter
deux autres  wéhicules.
Donc, outre le fait qu'il était
fortement alcoolisé, il y
avait le facteur vitesse
puisque le massif en béton
ne I'a pas arrété. »

« GA AURAIT PU ETRE BIEN
PIRE »

Ce qui rend cet événement
plus inquiétant, c'est qu'il a
eu lieu lors du premier jour
du carnaval de Manage. Et
les gilles passent effective-
ment a cet endroit durant
leur ramassage, af
quelques minutes prés, ce
gars faisait un Strépy 2!»
déplore une internaute. Ce-
ci en référence, évidem-
ment, au 20 mars 2022,
lorsque Paolo Falzone, au

volant de sa BMW, a foncé
dans la foule présente pour
le ramassage des Boute-en-
Train a Strépy, causant la
mort de sept personnes et
des blessés par dizaines. Un
événement qui a profondé-
ment marqué toute la ré-
gion et ses nombreux carna-
vals.

Bruno Pozzoni nuance:
« Uaccident a eu lieu certai-
nement une demi-heure
voire une heure avant le ra-
massage. Je pense que dire
qu'on a frolé un second
Strépy, Cest une exagéra-
tion. Mais effectivement, vu
I'état du conducteur, s'il
avait eu a croiser une socié-
t¢ ou un ramassage, le ré-
sultat n'aurait pas été posi-
tif. Avec l'alcool, la fatigue
et voire plus, je pense que

Le bourgmesire de Manage détallle Iaccldent. © [R./D.LC.

s'il avait croisé n'importe
quel piéton n'importe ou,
que ce soit carnaval ou pas
carnaval, ¢a aurait pu étre
bien pire. »

Précisons encore que cet ac-
cident a eu lieu en dehors
du périmétre de sécurité
installé par la commune

dans le cadre des festivités.
« Nous demandons toujours
aux sociétés d'avoir un véhi-
cule suiveur lors du ramas-
sage, pour faire tampon, »,
précise encore Bruno Pozzo-
ni. Heureusement, le reste
des festivités du jour se sont
déroulées dans la sérénité. m

20025055



FOOTBALL —P2B

LE RSC NAAST EST SACRE CHAMPION DE P2B!

Naast n‘a pas livré son meilleur match de la saison, loin de la, mais il a récolté le point dont il avait besoin pour as-
surer son titre de champion.

NAAST

Les buts - Toe Debelc (0-1) e Lukamba (H.

Paturages - Collotin, . Colquhoun, Citron (5 Ristuccis), Ndom-
basi Nika, Gutoun (77e Pakmbol £ Habouss, Lukamba, Gazz,
L Colguhoun (Tl (ter] Deuby.

Teugels, Gorez (T Ripet), Hanse (Bl Saint Ghiskin), Debelc
{822 Cordaro) Vandowale (B3e Ngiambal.

[artes jpunes - Ristucoa, Guioun, Debelic.
Achire : M. Colignon.

NICOLAS BACO

début de rencontre:

en cas de victoire du
Roeulx, Naast n’avait be-
soin que d’un petit point
pour valider son titre sur
la pelouse de Paturages.
Comme souvent dans ce
genre de contexte, I'enjeu

Le topo était simple en

r (¢} 3
Photos et vidéos *
du match du
titre sur
sudinfobe
(Centre, sport)
N vy

a rapidement pris le pas
sur I’enjeu. « Je ne suis ab-
solument pas surpris par
ce qu’il s’est passé. Je
m’attendais exactement a
ce genre de match ou les

gars auraient beaucoup
de difficultés pour de-
ployer leur jeu. C'est typi-
quement ce qu’il s’est pas-
sé, avec la peur de mal
faire et un peu de tension.
Je pense que c’est le pire
match depuis que j'en-
traine, mais je pense que
je peux bien oublier ces 45
premieres minutes quand
je vois la saison qu’ils ont
faite », sourit Fabrice Loi-
seau, T1 de Naast.

L'ESSENTIEL EST ACQUIS

En seconde mi-temps, les
visiteurs ont montré un
meilleur visage, mais ce
n’était pas brillant pour
autant. Debelic a profité
d’une erreur de la défense
adverse pour plonger
dans le dos de la défense
adverse et ouvrir le score
pour Naast. «Tout le
monde pensait que le plus
dur était fait a partir de ce
moment-la, mais Patu-
rages est revenu au score
quelques minutes plus
tard. Malgré cela, il n'y
avait pas de pression dans
le groupe, tout le monde
savait que le Roeulx était
occupé de perdre le match
de I'autre c6té. Malgré ce-
la, nous voulions jouer le

Les Naastols ont glané le point symbolique. © N.B.

coup jusqu’au bout pour
accrocherlavictoire. Fina-
lement, ce n’est pas le cas,
mais je m’en fiche un peu
de la maniere, Naast est
champion et c’est le prin-
cipal», assure Fabrice
Loiseau.

DE RETOUR EN P1

Qu’importe le résultat de
son concurrent, Naast a
assuré I’essentiel en obte-

nant le match nul sur la
pelouse de Paturages.
Suite a cela, Fabrice Loi-
seau et les siens seront de
retour dans 'élite provin-
ciale des la saison pro-
chaine. « Notre travail est
tout simplement récom-
pensé, notre titre est méri-
té. Nous avions de
I’avance, mais tout le
groupe voulait finit le
boulot dés ce dimanche.

Nous allons maintenant
bien féter cela avant de
plonger dans la prépara-
tion de la saison pro-
chaine en trouvant des
joueurs qui viendront
renforcer le groupe, quali-
tativement, mais aussisur
le plan humain », conclut
celui qui sera toujours
I’entraineur de Naast
pour cette aventure en P1.
@



FOOTBALL —P2B

Trivieres 'emporte
dans la douleur

a Casteau

Trivieres s'est emparé des trois
points a Casteau (1-2) ce di-
manche, non sans mal. Une victoire
qui permet mathématiquement aux
Triviérois de se maintenir en P2.

Les buts - Se Tamoh (0-, 280 Vinck (0-2), Ayivi 70e (12
Castenn - Daniel Stock (B6e Desprez] Jailt (720 Delinl, Ml
mmmmmmmm

Trivieres - Lofoux, Hiroux (560 L], Gava, Emel Datsaew,
mﬂzhmn'YmeﬂtSawt&nnmﬁ&
Cartes jaunes - Mukama, Datsaey, Millo, Leloux, Blanchart
Adbire - N zaoum.

Une rencontre trés disputée. © CF.

di a vu s’affronter Cas-

teau face a Triviéres en
ce dimanche de Paques.
Les Triviérois se sont impo-
sés sur le score de 1-2 dans
un match qu'ils ont dans
I'ensemble maitrisé, mal-
gré une farouche résis-
tance des joueurs de Cas-
teau. « On a fait une tres
bonne premiere période,
en ayant le match bien en
main. On a assez vite réus-
s1a ouvrir le score et a dou-
bler la mise. En deuxieme
mi-temps, on a mis du
temps a se remettre dans le
match. Le changement de
coté a fait que nous avions
le vent contre nous et ¢a a

ce dimanche apres-mi-

profiter a Casteau, notam-
ment sur leur but sur un
tres long coup franc. On
s'est fait peur mais, le plus
important ¢a reste les trois
points », explique Murat
Sahin, coach de Triviéres.

Trois points qui assurent
mathématiquement le
maintien, mais aussl trois
points qui pourraient pe-
ser dans la balance dans
cette troisieme tranche.
« Maintenant, notre main-
tien est assure, donc on
peut approcher les deux

derniers matches de ma-
niére plus libérée. Je pense
méme qu’on posséde une
petite chance dans la troi-
sieme tranche. On a quatre
points de retard mais je
pense que ¢a reste attei-
gnable. Il faut prendre les
derniers matches a fond et
advienne que pourras»,
ajoute Murat Sahin.

« C'ETAIT UN MATCH

A DEUX VISAGES »

Trois points qui auraient
fait le plus grand bien du
coté de Casteau egale-
ment. Il ne leur manque
presque rien pour qu’ils
assurent eux aussi leur
maintien. Avec encore
trois matches a jouer, rien
n'est perdu pour Casteau
mais il faudra finir le bou-
lot des le prochain match
pour garantir sa place en
P2 pour I'année pro-
chaine. « C'était un match
a deux visages. La pre-
miére mi-temps est claire-
ment pour Triviéres, il n'y
avait pas de débat. La
deuxiéme mi-temps, par
contre, était plutot a notre
avantage donc, je pense
qu'un match nul aurait
été plus équitable. Je pense
que le vent a eu une grosse
incidence sur le match, ce
qui explique peut-étre le
scenario du match. Il nous
reste trois matches a jouer
a fond dans une série assez
relevée. Il faudra étre a
fond», conclut Raphaél
Capone, coach de Cas-
teau. m






La denatalite

creuse la dette
francophone

La baisse de la fécondité fait peser une menace
sur les recettes de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

ERIC BURGRAFF
ontrairement a une idée recue,
‘ la baisse des naissances ne
constitue pas nécessairement
une bonne nouvelle pour les finances
de la Fédération Wallonie-Bruxelles.
Certes, moins d’'enfants, cela signifie,
a terme, moins d'éléves a encadrer,
donc potentiellement moins de profs
a payer... Mais le mécanisme de fi-
nancement historique, précisément
lié a I'évolution numeérique de la po-
pulation jeune, implique que les
pertes de recettes arrivent plus rapi-
dement, et plus intensément, que les
économies éventuelles.
Le cceur du probléme réside dans la

dotation TVA versée par le federal,
qui représente pres de 70 % des re-
cettes de la FWB. Son montant dé-
pend notamment de I'évolution de la
population des 0-17 ans et de la part
des francophones parmi les éléves
belges. Or, avec la baisse de la fécon-
dité observée depuis quinze ans, la
manne a répartir risque de se réduire,
tandis que la part relative des franco-
phones pourrait elle aussi reculer.
Clest le Cerpe, un centre de re-
cherche lié & I'UNamur, qui met au
jour ce phénoméne dans sa derniére
publication. Sappuyant sur un scéna-
rio de fécondité presque inchangé par
rapport a la réalité actuelle histori-
quement basse, il situe le manque a

gagner a plusieurs dizaines de mil-
lions d’ici la fin de la legislature et a
plusieurs centaines de millions dans
les décennies suivantes. De quoi ag-
graver considérablement la dette cu-
mulée d'une institution déja a la
peine.

L'impact serait aussi social. La
baisse de la population scolaire pour-
rait entrainer, a terme, la suppression
de milliers de postes dans I'enseigne-
ment. Le message des chercheurs est
clair: la prudence s'impose, car une
demographie moins favorable que
prévu pourrait rapidement compli-
quer encore la trajectoire financiére
de la Fédération Wallonie-Bruxelles.
P4a&s5



Moins d'enfants

a scolariser,

mais des finances

sous pression. Selon
une étude de ['UNamuir,
la baisse de la natalité
pourrait fragiliser
durablement le budget
de la Fédération
Wallonie-Bruxelles,

en reduisant plus
rapidement ses recettes
que ses dépenses.

oins de bébés, cest moins
M denfants a scolariser, donc

moins de profs a engager,
moins de frais de fonctionnement a deé-
bourser, moins de... L'équation parait
simple et salvatrice pour les finances de
la Fédération Wallonie-Bruxelles. En
réalité, la dénatalité en vigueur en Bel-
gique depuis une quinzaine d’années
pourrait étre une catastrophe pour l'ins-
titution.

Clest en tout cas ce qui ressort du der-
nier rapport du Cerpe @, le Centre de re-
cherches en économie régionale et poli-
tique économique de I'UNamur, qui a
fait de la prospective en finances pu-
bliques régionales sa marque de fa-
brique. « La dénatalité n'est pas bonne
pour la  Fédération  Wallonie-
Bruxelles », assure-t-il tout de go. Expli-

ENSEIGNEMENT

1

Comment est financée

la Communauté francaise ?

En Belgique, les recettes des commu-
nautés - la Communauté francaise, aus-
si appelée Fédération Wallonie-
Bruxelles et la Communauté flamande -
dépendent pour l'essentiel de la dotation
TVA (le transfert par le fédéral d'une en-
veloppe financiére). De son coté, la Com-
munauté germanophone bénéficie dun
systeme similaire mais indépendant des
deux autres.

Le montant total accordé dépend de
I'évolution de la population des 0-17 ans
par rapport a lannée de référence
qu'est 1988, mais aussi de I'inflation et
de la croissance du PIB. La somme ainsi
obtenue est alors répartie entre néerlan-
dophones et francophones via la «clé
éléve » : la proportion déléves de 6 a
17 ans scolarisés dans chacune des com-
munautés. Si pour 100 enfants et ados
dans cette tranche dage, on en compte
41 dans les écoles francophones - c'est a
peu pres la situation actuelle - la Com-
munauté francaise obtiendra 41% du
total de la dotation TVA.

Pourquoi la dénatalité n’est-elle pas bonne
pour la Fédération Wallonie-Bruxelles ?

2

Pourquoi l’'évolution
démographique influence-t-elle
les recettes ?
On voit tout de suite poindre un double
phénomene. Un, une baisse de la natali-
té en Belgique influence négativement le
montant de la manne TVA a répartir
entre les deux communautés, cest ce qui
se passe en ce moment (on comptait
1,44 enfant par femme en 2024 contre
1,74 en 2014 et 1,85 en 2010). Deux, une
baisse de la part relative d'éleves de 6 a
17 ans implique aussi une baisse de lado-
tation pour l'entité qui en est victime.
Les chercheurs et le ministére ont calcu-
l1é que, pour la Fédération Wallonie-
Bruxelles, un pour cent denfants (0-
17 ans) en moins représente un manque
a gagner d’'environ 100 millions d’euros,
tandis quun déclin d'un pour cent de la
clé éleve pése, lui, 220 millions !

Au budget 2025 de l'entité franco-

phone, cette manne TVA représente
9,2 milliards, soit prés de 70 % de ses re-
cettes. Cest dire la dépendance de la
Communauté a ce mécanisme histo-
rique de financement. C'est dire aussi
I'importance de maitriser les perspec-
tives démographiques quand on veut
faire un minimum de prospective bud-
gétaire a long terme.



3

Quels sont les scénarios

pour l'avenir ?

Le Bureau fédéral du Plan établit chaque
année ses perspectives démographiques
a long terme. A la demande du cabinet
du Budget (Elisabeth Degryse, Les En-
gagés), il a également fourni deux scéna-
rios alternatifs .

Le scénario de «référence » prévoit
une remontée progressive du taux de fé-
condité : de 1,44 enfant par femme en
age de procréer en 2024 (un niveau his-
toriquement bas) jusqua 1,6 a I'hori-
zon 2035. Ce niveau resterait ensuite
stable jusqu’en 2070.

Un premier scénario alternatif, dit
« constant », prévoit que les taux de fé-
condité actuels restent identiques jus-
qu'en 2070, soit 1,46 enfant par femme
pour la Wallonie, 1,39 pour Bruxelles et
1,48 pour la Flandre.

Un second scénario alternatif dit
«low » prévoit que le taux de fécondité
diminue progressivement jusqua at-
teindre 1,3 en 2039 pour les trois Ré-
gions, et ce jusqu'en 2070.

Pas besoin d’avoir obtenu un doctorat
en démographie pour comprendre, au
vu de ce qui est écrit ci-dessus, que ce
dernier scénario est le plus pessimiste
pour les finances de la Fédération.

Par contre, ce n'est pas celui-la que re-
tiennent Nicolas Nerinckx et Elodie Le-
cuivre, chercheurs an Cerpe : « Entre le
scénario de “référence”, qui nous semble
optimiste, et le scénario “low”, qui, an
contraire, parait pessimiste, nous pen-
sons raisonnable de retenir le scénario
“constant”. Il ne collera pas parfaitement
a la réalité des prochaines décennies,
mais il nous semble 'estimation la plus
prudente de ce qui pourrait advenir. »

4

Quelles sont les conséquences
financiéres ?

Et ce qui pourrait advenir ressemblera a
ceci : le scénario « constant » tire la do-
tation TVA vers le bas. L'impact de la
baisse des naissances sur la dotation est
quasi immeédiat (dés I'année suivant le
comptage), tandis que les économies
dans les dépenses ne surviennent que
minimum trois années plus tard, quand
moins denfants débarquent en mater-
nelle. Traduit en chiffres, cela donnerait
ceci a lhorizon2029: le scénario
« constant » laisserait un manque a ga-
gner de 88 millions par rapport au scé-
nario de « référence », alors que les dé-
penses ne seraient réduites que de
13 millions.

A long terme, soulignent les cher-
cheurs, apres des calculs dont on vous
passe les détails, le modéle « constant »
alourdit les déficits annuels et, partant,
la dette totale, qui passerait de 15,22 mil-
liards en2025 a 23,74 milliards
en 2030,40,52 milliards en 2040 et 57,3
milliars en 2060.

Encore une donnée qui vaut son pe-
sant d'euros: selon les hypothéses du
Bureau du Plan, d'ici 2070, la part des

recettes TVA allouée a la FWB en vertu
de la clé éléve passerait de 41,5 % a envi-
ron 36 %. Sachant qu'une différence
d'un pour cent équivaut a une perte de
recettes de 220 millions, ca donne en-
vie... ou bien d'encourager a faire des en-
fants, ou bien de surveiller sérieusement
les projections proposées par le Bureau
fédéral du Plan.

« L'important dans cette étude, c'est
de metire en évidence a quel point les
hypothéses démographiques consti-
tuent un déterminant central dans les
trajectoires budgétaires dela FWB », in-
diquent les chercheurs. « Notre message
principal ? Une dénatalité en berne in-
fluencera plus vite et plus fort les re-
cettes que les dépenses. Dés lors, on ne
peut qu'inciter le monde politique a la
prudence avec les perspectives budge-
taires, car si I'évolution démographique
est moins favorable que le scénario de
“référence”, il pourrait se retrouver dans
une situation de plus en plus compli-
quée. Il doit donc jouer la prudence en
ne misant pas sur un scénario trop opti-
miste. »

(1) « Fedération Wallonie-Bruxelles : quand la
baisse démoaraphique pése sur les finances = par
Micolas Nerinckyx. Sous la direction de H. Bogaert.
Cerpe — Jarmier 2026.

(2) Tous ces scénarios ne prennent pas en compte
les économies décidées par le gouvernement
francophone 'automne dernier (un recul du
déficit annuel de 1,53 1,2 milliard d'ici 2029)

Avec 1,44 enfant par femme en 2024
(un niveau historiquement bas),

la tendance n'est plus a la famille
nombreuse. & unspLASH.



les écoles « D'année en annéee, on perd des éleves »

u bout de la rue, il y a une école

du résean libre. De I'autre coté du
bloc, une école de WBE (Wallonie-
Bruxelles Enseignement, le réseau de
la Communauté francaise, NDLR). La
concurrence est forte entre les établis-
sements. » L'école fondamentale diri-
gée par Alain De Gendt est pourtant
située & Woluwe-Saint-Pierre, en Ré-
gion bruxelloise. Lorsqu'il en prend la
direction en2018, elle accueille
445 éléves, de la classe daccueil 4 la
6°primaire. « A I'époque, les parents
suppliaient pour avoir une place », se
souvient-il. « Aujourd’hui, on est plu-
tot dans une logique de consomma-
tion. Si les parents ne sont pas satis-
faits, ils changent d'école. Il n'est pas
rare qu’ils inscrivent leur enfant dans
plusieurs établissements, de différents
réseauy, sans prévenir les directions de
leur choix a la rentrée. »

L'école compte aujourd’hui 323 ins-
crits, soit une baisse de 279 en huit
ans. « D'année en année, on perd des
éléeves. Quand jéchange avec mes col-
légues, je constate que la situation est
similaire partout, quel que soit le ré-
seal. » Une évolution qui entraine des
fermetures de classe et la suppression
de postes, leur nombre étant directe-
ment lié au nombre d'éléves. « Malheu-
reusement, nous navons pas le choix.
En primaire, les comptages pour défi-
nir le taux dencadrement se font le
15janvier de l'année précédente »,
poursuit Alain De Gendt. « Si davan-
tage d’éléves veulent sinscrire en aoiit,
il est difficile de les accueillir et done
de remonter la pente. Clest le serpent
qui se mord la queue. »

Pour ce directeur, la baisse des ins-
criptions sexplique a la fois par la dé-
natalité et par le départ de familles
vers la périphérie bruxelloise. Selon le
Bureau du Plan, la dénatalité atteint
environ 12 % en Région bruxelloise de-
puis 2019, contre 5% en Wallonie.
« La diminution de la population sco-
laire est multifactorielle, et s'explique
également par l'absence de flux migra-
toires importants depuis la crise ukrai-

nienne », analyse le Conseil de I'ensei-
gnement des communes et des pro-
vinces (CECP), qui scolarise la majori-
té des enfants au niveau maternel et
primaire.

Contrairement aux idées recues, la
dénatalité affecte plus lourdement les
écoles urbaines. «Les fermetures y
sont plus fréquentes, car les normes de
maintien y sont moins favorables qu'en
milieu rural », explique Paul Vigneron
du CECP. Depuis I'année scolaire 2019-
2020, le résean d'enseignement re-
cense 94 fermetures décoles fonda-
mentales : quinze en milien rural, 38
en milien semi-rural et 41 en milien
urbain. « Mais ces fermetures sont plus
visibles dans les villages. Lorsqu’il n'y a
plus d’épicerie, de cafe, d'église et que
'école disparait a son tour, c'est tout
un lieu de vie qui s'éteint. Les parents
alertent davantage la presse. Quel que
soit I'établissement, l'atteinte des seuils
constitue un stress permanent. »

Recomposition du paysage
scolaire
A Romsée, une entité de la commune
de Fléron (en province de Lieége) consi-
dérée comme « milieu urbain », la dé-
natalité, couplée au vieillissement de la
population, met également les écoles
sous pression. L'ige moyen de la popu-
lation atteint 45,3 ans, contre 40,8 ans
a Liége au 1*janvier 2025. « Lorsque
jai repris la direction de I'école com-
munale il y a quinze ans, la majorité
des classes étaient dédoublées s, ra-
conte Anne Soyeur. « Aujourd hui, il ne
reste plus quune classe par année. »
Depuis la derniére rentrée scolaire,
la directrice gere une école supplémen-
taire. « Comme le nombre d’enfants an
niveau du pouvoir organisateur a bais-
sé, jai récupéré une implantation de
37 éléves de maternelle. Nous sommes
désormais quatre directions pour six
écoles. Je ne travaille pas plus, mais je
répartis mon temps différemment. »

Depuis 2019-2020, le CECP recense
94 fermetures d'écoles fondamentales.
£ HATIM KAGHAT.

Pour les enseignants nommeés, la fer-
meture d'une classe implique générale-
ment une réaffectation dans une autre
école du pouvoir organisateur. «Ce
sont les agents non nommeés qui
sautent en premier. Annoncer ce type
de décision est évidemment trés diffi-



cile », souligne Anne Soyeur, qui n'y a
pas encore été confrontée. « Dans mon
école, les fermetures de classe ont tou-
jours coincidé avec un départ a la re-
traite. Jusqua présent. Lan prochain,
je crains de devoir me séparer d'une ti-
tulaire. Cette institutrice, qui a la tren-
taine et craint de ne pas retrouver un
temps plein, a déja entamé une autre
formation. »

A Woluwe-Saint-Pierre, le pouvoir
organisateur tente d'anticiper ces si-
tuations en organisant des rencontres
entre les enseignants de ses différentes
écoles.

Se différencier pour survivre

Pour attirer des éléves, les écoles
misent de plus en plus sur leur image
et leur spécificité. « Le pouvoir organi-
sateur a notamment mis en place de
I'immersion pour toucher un autre pu-
blic », témoigne le directeur de Wo-
luwe-Saint-Pierre. « Nous développons
aussi une pédagogie par projet, des ac-
tivités culturelles, des aménagements
raisonnables. Une rue scolaire a été
créée pour renforcer la sécurité. En
tant que directeur, cela représente une
charge de travail supplémentaire, en
plus de l'administratif: il faut antici-
per, chercher des financements, mon-
ter des projets. Mais les principaux
moteurs de l'école restent les ensei-
gnants. »

A Romsée, 'établissement met égale-
ment l'accent sur les préoccupations
des parents, a savoir le bien-étre de
I'enfant, son épanouissement et la lutte
contre le harcélement scolaire. « Pour
attirer des éléves, nous communiquons
beaucoup sur les réseaux sociaux. Les
parents ont accés a des plateformes ou
ils peuvent voir des vidéos, découvrir
les projets menés», détaille Anne
Soyeur. « Ils peuvent ainsi vivre l'école
avec leur enfant sans étre en classe. »

Des milliers d’emplois sur la sellette

Derriére les nalssances
en moins, derriére les
milllards de la dette et
les centaines de millions
de dotatlon TVA se
cachent des emplols,
beaucoup d'emplols...
environ 116.000 postes
de travall actuellement
pour le secteur de I'en-
selgnement (fondamen-
tal, secondaire, supérieur
hors unlversité, artls-
tique, enselgnement
pour adultes, PMS5, etc.).
Avec la dénatalité annon-
cée (selon le scénarlo
retenu par les chercheurs
la population des 0-

17 ans devralt passer de
940.000 Individus aujour-
d’hul & un peu moins de
800.000 en 2050), on
devrait perdre des cen-
talnes d'emplols chaque
année. On a comprls que
plus le scénarlo est pessi-
miste en termes de nals-
sances, moins on a be-
soln d'enselgnants. Par
contre, une balsse de la
population scolaire n'lm-
plique pas une diminu-
tlon strictement propor-
tlonnelle des besolns en

personnel en ralson des
effets de seull (on peut
perdre plusieurs éléves
sans que la classe ne
ferme, mals au flnal, le
départ d'un seul éleve
supplémentaire peut
provoquer sa fermeture)
et des normes de main-
tlen qul peuvent varler
d'une réglon a l'autre. De
sorte que, et c'est valldé
par I'adminlistration de
I'Enselgnement, a taux
d'encadrement Inchangé,
une perte d'éléves de

10 % Indult une perte

d'emplols de 8 %.

Ce phénoméne assoclé
au scénarlo « constant »
en termes de dénatallté
provoqueralt la suppres-
slon d'environ

3.000 postes d'lcl 2030,
11.500 d'Icl 2040,
14.000 d'lcl 2050,
17.000 d'lcl 2060 ot
21.000 d'icl 2070...

Une bonne nouvelle
pour le budget ? « Ce
n'est pas parce que le
nombre d'enselgnants
diminue, que la masse
salarlale se réduit auto-
matiquement dans la
méme proportion.
D'autres facteurs entrent
en effet en ligne de

compte, comme les ba-
rémes liés a I'anclenneté
ou la protection statu-
talre (un enselgnant en
disponibilité reste payé,
NDLR) =, expliquent
Nicolas Nerinckx et Elo-
die Leculvre, chercheurs
au Cerpe. Tout en préci-
sant: « Ca ne veut pas
dire qu’ll y aura des
licenclements, mals qu'on
ne va pas forcément
remplacer les gens qui
partent a la retralte dans
les prochalnes années.
Cela ne veut pas dire non
plus que la pénurie se
résorbera d'elle-méme,
car cela dépendra de la
fonction de ceux qul ne
sont pas remplacés ainsl
gue de celles qui arrivent
sur le marché de l'ensel-
gnement. Exemple: on
ne peut pas remplacer
des profs d'éducation
physique (qul sont nom-
breux) partant a la re-
tralte par des profs de
langue... » EB.






Un déces sur trois a désormais lieu
en maison de repos et de soins

B Une étude de la Mutualité chrétienne
montre aussi que 43 % des personnes
meurent toujours a 'hdpital.

1l et comment se passent les fins de vie

aujourd’hui? Les soins a I'approche de la

mort ont-ils évolué en vingt ans? Pour ré-
pondre a ces questions, une emde de la Mutualite
chrétienne (MC) a scruté les données de 95 000
affiliés (de 40 ans et plus) décédés entre 2023
et 2024 et les a comparées a celles observées en-
tre 2005 et 2006. Le lieu du décés (a la maison, en
maison de repos et de soins ou a 'hopital) a été
mis en relation avec le parcours de soins et le re-
cours aux services de santé, en par-

Cette évolution est liée au vieillissement de la po-
pulation et a la probabilité exponentiellement
croissante avec 1'ige d’étre admis en MRS, note
I'étude. 11 sagit i d’un point d’attention impor-
tant pour les initiatives politiques. “L'immense ma-
jorité des fins de vie se déroule dans des institutions.
La qualité des soins en [in de vie doit étre placée au
coeur des priorités”, insiste Elise Derroitte, vice-
présidente de la Mutualité chrétienne.

Autre enseignement: a 'hopital, les décés dans
les unités de soins palliatifs (qui proposent des
soins spécifiques, individuels et multidisciplinai-
res) n'ont que légérement augmenté (de 10% a
13%) en preés de vingt ans. La majorité des déces a
I'hopital ont donc lien dans un autre service,
principalement en gériatrie. Ce qui n’exclut pas
que, dans ces situations, les patients se soient vu

Proposer une assistance par une

ticulier les soins palliatifs. Premier La baisse équipe mobile intra-hospitaliére
constat: I'hopital reste le premier : de support palliatif ou par le per-
lien o1 on meurt, méme si la pro- perDH ionnelle sonnel du service.

portion de décés a reculé de 50% a
43% entre les deux périodes. 11
reste que plus de quatre Belges sur
dix rendent toujours leur dernier
souffle en milieu hospitalier.

Une guestion au cceur des priorités

Deuxieme conclusion: la baisse proportionnelle
de morts a I'hopital ne conduit pas a une aug-
mentation du nombre de décés a domicile (ils ont
méme reflué de 24% a 23 % sur la méme période)
mais 4 une forte augmentation (de 23% a 34 %) de
deces en maison de repos et de soins. Autrement
dit: un grand départ sur trois a désormais lieu
dans une résidence pour personnes (irés) dgées.

de morts a I'hopital
ne conduit pas
a une augmentation
du nombre de déces
a domicile.

Des inégalités face a la fin de vie

Pour Elise Derroitte, la plus-va-
lue des soins palliatifs reste trop
peu reconnue: “Réévaluer et ajuster
le nombre de lits dans ces unités se-
rait un pas dans la bonne direction.
Mais i faur aussi oser envisager d autres environne-
ments favorables aux soins palliatifs, en dehors de
Ihopital, comme le domicile, les maisons de repos ou
d'autres types d'institutions, a 'image de ce qui
existe aux Pays-Bas.”

De maniére générale, que ce soit a I'hopital ou a
domicile, les soins palliatifs sont mis en place tar-
divement. Au total, seuls 22 % des affiliés en ont

béneéficié dans les trois derniers mois de leur vie.
Pour la moitié d’entre eux, ces soins n’ont débuté
que dans le mois et demi qui a précédé le déces.

L'accés a ces soins reste aussi inégal. Les plus
grands écarts apparaissent selon que la personne
vit entouree (31 %) ou seule (15 %) et, surtout, se-
lon la présence ou non d'un cancer. La moitie des
patients oncologiques (50,1%) bénéficient de
soins palliatifs en fin de vie, contre 13,5 % des ma-
lades souffrant d'une autre affection. “Les soins
palliatifs pourraient pourtant apporter davantage
de confort, plus tot et pour d aut res pathologies que le
cancer, comme la scdérose larérale amyotrophique
(8LA), les maladies pulmonaires chronigues ou en-
core la démence”, plaide Elise Derroitte.

Moins de chances de mourir chez soi

Les inégalités concernent aussi le lieu de déces.
Les bénéficiaires de I'intervention majorée (BIM)
décédent moins souvent i leur domicile que les
autres et plus fréequemment a I'hopital ou en
MRS. La méme tendance s’observe chez les per-
sonnes qui vivent seules a4 domicile: elles ont
aussi moins de chances de mourir chez elles et
décédent plus souvent dans un environnement
institutionnel.

Enfin, I'étude montre que les femmes ont une
probabilité nettement plus élevée que les hom-
mes de mourir en maison de repos. Actuellement,
ce sont toujours majoritairement elles qui accom-
pagnent leur conjoint a domicile. Leur espérance
de vie étant plus longue, quand elles se retrou-
vent i leur tour en fin de vie, 'absence d’aidant
proche les conduit plus souvent i Uhopital ou en
maison de repos.

Annick Hovine
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Naast fete son titre de P2B,

douche de champagne pour
Rémy Di Nolfo

https://www.antennecentre.tv/sport/naast-
fete-son-titre-de-p2b-douche-de-champagne-
pour-remy-di-nolfo/28235

P2B : Naast sacré champion

https://www.antennecentre.tv/sport/foot/p2b
-naast-sacre-champion/28234



